Zatacznik
do Uchwaty Nr 111/12/2018
Rady Gminy Baranowo

z dnia 10 grudnia 2018'r.

Program wspoétpracy Gminy Baranowo z organizacjami
pozarzadowymi na 2019 rok.

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

1. Program wspotpracy Gminy Baranowo z organizacjami pozarzgdowymi jest
elementem lokalnego systemu polityki spoteczno-finansowej Gminy.

2. Program okresla cele, formy i zakres wspoétpracy organéw samorzgdu
gminnego z organizacjami, a takze priorytety zadahn publicznych, w sferze
ktorych odbywac sie bedzie dziatalnos¢ pozytku publicznego prowadzona
przez organizacje pozarzgdowe.

3. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o :

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz.
450 z pozn. zm.),

2) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzgdzenie
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057),

3) organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumieC organizacje
pozarzgdowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa
w art. 3 ust.2 i 3 ustawy,

4) programie - rozumie sie przez to ,Program Wspotpracy Gminy

Baranowo z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2019 rok”.



Rozdziat 2

Cel gtéwny i cele szczegotowe programu
1.Celem gtbwnym programu jest zapewnienie wykonywania zadan publicznych
natozonych na Gmine poprzez wigczenie organizacji pozarzgdowych
w realizacje tych zadan oraz okreslenie zasad wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi w tym form udzielanego im wsparcia.
2.Cele szczegotowe programu:

1) tworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw na rzecz spotecznosci
lokalnej,
2) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci
za wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
3) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka,
4) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,
5) umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzgdem a organizacjami
pozarzgdowymi.
6) wzmacnianie pozycji organizacji pozarzgdowych we wspétrealizaciji
zadan publicznych przez powierzanie i wspieranie realizacji tych zadan,
7) promocja organizacji pozarzgdowych.
Rozdziat 3
Zasady wspoétpracy
Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w oparciu o
zasade jawnosci, uczciwej konkurencji, pomocniczo$ci, partnerstwa oraz

suwerennosci stron.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdziatl 5
Formy wspotpracy
1. Wspétpraca miedzy samorzgdem gminnym a organizacjami

pozarzgdowymi obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
I pozafinansowym.



2. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym w szczegdlnosci poprzez :

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotac;ji
na finansowanie ich realizacji,

2) wspieranie tych zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie

ich realizaciji,

3. Wspdétpraca pozafinansowa polega na:

1) wspotdziataniu w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet, w
szczegoblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

2) konsultowaniu projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
zwigzanych z dziatalnoscig statutowg danej organizacji,

3) tworzeniu w miare potrzeb wspolnych zespotdw o charakterze
konsultacyjno-doradczym,

4) wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci,

5) promowaniu przez samorzgd gminy dziatalnosci organizacji i pomocy w
tworzeniu jej dobrego wizerunku na stronie internetowej gminy i Biuletynie
Informaciji Publicznej,

6) wspolnym rozpoznawaniu potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolnym
wspieraniu dziatan stuzgcych zaspokojeniu tych potrzeb,

7) pomocy w nawigzywaniu kontaktow.

8) udostepnianiu lokali i srodkéw technicznych na spotkania organizacji
pozarzgdowych.

Rozdziat 6

Priorytetowe zadania publiczne

Zadania priorytetowe realizowane przez Gmine we wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi dotyczg:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuac;ji
zyciowej oraz wyrownywanie szans i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu,

2) dziatalnosci charytatywnej;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych,



7) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci i agroturystyki,

8) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

9) rozwoju edukacji, oswiaty i wychowania;

10) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

11) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradyciji;

12) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

14) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym

15) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy

16) promocji i organizacji wolontariatu.

Rozdziat 7

Okres realizacji programu

Niniejszy program obowigzuje od 01 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku.

Rozdziat 8
Sposob realizacji programu
Realizacja zadan wynikajgcych z Programu w zakresie dysponowania srodkami
finansowymi odbywac¢ sie bedzie poprzez:
1) realizacje zadan niniejszego Programu przez stanowiska merytoryczne Urzedu
Gminy i jednostki organizacyjne Gminy,
2) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz koordynowanie dziatan zwigzanych
z realizacjg Programu przez petnomocnika do spraw wspoétpracy z
organizacjami pozarzgdowymi.
Rozdziat 9

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

Srodki finansowe na realizacje Programu zostang zabezpieczone w projekcie
budzetu Gminy na rok 2019 w kwocie 22.000 ziotych.

Rozdziat 10

Sposob oceny realizacji programu
1. Przy ocenie realizacji Programu uwzglednione bedg wskazniki



efektywnosci dotyczgce w szczegolnosci:

1) liczby otwartych konkurséw,

2) liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw,
3) liczby zawartych umow na realizacje zadan publicznych,
4) wysokos$¢ kwot udzielonych dotaciji,

5) liczba organizacji wspieranych pozafinansowo,

6) ilos¢ zadan zorganizowanych wspolnie z organizacjami.

2. Do konca lutego kazdego roku stanowiska merytoryczne i jednostki
organizacyjne wspotpracujgce z organizacjami w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie, przedkfadajg informacje z realizacji Programu za
rok ubiegty

Rozdziat 11
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu

konsultacji

1. Projekt programu wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi na
2018 r. powstat na bazie Programu wspotpracy na 2018 r.

2.Projekt Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych
Z organizacjami.

3. Sposéb konsultacji okreslony zostat w Uchwale Rady Gminy Baranowo
Nr XLIV/252/2010 z dnia 30 sierpnia 2010 r w sprawie okres$lenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub radg dziatalnosci pozytku publicznego,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych ich
dziatalnosci statutowe;j.

Rozdziat 12

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

1. Do oceny ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe powotana zostanie
Komisja Konkursowa odrebnym zarzgdzeniem Wojta Gminy.

2. Do Komisji Konkursowej sg powotywani pracownicy Urzedu Gminy oraz
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.



3. Za zorganizowanie i przebieg prac komisji konkursowej odpowiedzialny jest
Przewodniczacy.

4. Cztonkiem Komisji Konkursowej nie moze by¢ osoba reprezentujgca
organizacje biorgcg udziat w konkursie oraz zwigzana z tg organizacjg
w jakikolwiek inny sposaob.

5. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy w szczegolnosci:

1) ocena merytoryczna zawartosci ofert,

2) sporzgdzenie wykazow ofert spetniajgcych wymogi merytoryczne
I nie spetniajgcych wymogow merytorycznych,

3) przygotowanie propozycji podziatu srodkow finansowych pomiedzy oferty,
ktore spetniajg wymogi merytoryczne;

4) sporzadzenie protokotu podpisanego przez obecnych na posiedzeniu
cztonkow komisji.

6. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ takze z glosem doradczym
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs ofert dotyczy.

7. Ocena projektéw odbywa sie w sposob jawny, na podstawie kryteriow
oceny wnioskow zawartych w warunkach konkursowych.

8. Wyniki postepowania konkursowego zostang podane do publicznej wiadomosci.

9.Uczestnictwo w pracach Komisji Konkursowej jest nieodptatne.

Rozdziat 13

Postanowienia koncowe
1. Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi zostanie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publiczne,;.
2. Sprawozdanie z realizacji Programu Wojt Gminy przedtozy Radzie Gminy
do 31 maja 2020 r.
3. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie opublikowane w Biuletynie
Informaciji Publicznej.
4. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych szczegdtowo okresli uchwata budzetowa na 2019 r.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Janusz Obrebski






