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                                                                                                                              Załącznik Nr 3 

                                                                                                                                                                                             do Zarządzenia Nr 45/2022 
                                                                                                                                                                                             Wójta Gminy Baranowo 

                                                                                                                                                                                             z dnia 30 sierpnia  2022 r. 

 
 

 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

SPRAWOZDANIE 

Z DZIAŁALNOŚCI GMINNEJ BIBLIOTEKI  PUBLICZNEJ 

 W BARANOWIE 

ZA  I  PÓŁROCZE  2022 ROKU 
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1. Założenia ogólne 

 Na terenie gminy Baranowo  działa  Gminna Biblioteka Publiczna  w Baranowie, która    

z dniem  1 stycznia  2007  roku Uchwałą Rady Gminy Nr L/321/06 z dnia 23 października 2006 

r. wpisana  została do  Rejestru  Instytucji Kultury Gminy Baranowo pod poz. 3. W związku       

z powyższym  od 1 stycznia 2007 r. Biblioteka posiada   status  instytucji  kultury. 

 Głównym zadaniem statutowym Gminnej Biblioteki Publicznej w Baranowie jest        

gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących obsłudze   

potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych, zwłaszcza dotyczących wiedzy   

o własnym regionie oraz dokumentujących jego dorobek kulturalny i gospodarczy. Misją         

Biblioteki jest wspieranie edukacji kulturalnej i społecznej mieszkańców w Gminy Baranowo  na 

wszystkich poziomach wiedzy.   Stara się to czynić poprzez efektywne zaspokajanie potrzeb         

i oczekiwań informacyjnych aktualnych i potencjalnych użytkowników placówki bibliotecznej     

z uwzględnieniem optymalnego wykorzystania  zbiorów dostosowanych do wymagań wiekowo, 

kulturowo i socjalnie zróżnicowanych grup społecznych. Równie ważne jest promowanie kultury 

i tradycji regionu i kraju, która stanowi o poziomie świadomości mieszkańców i ich identyfikacji  

z małą ojczyzną i Polską.  

Czytelnictwo  

 W pierwszej  połowie roku 2022 biblioteka  zarejestrowała 206 czytelników (odwiedziny 

w bibliotece 1016), którzy dokonali 1856 wypożyczeń.  Biblioteka nie posiada możliwości      

bezpośredniego wypożyczania książek osobom niepełnosprawnym, najczęściej  książki  te wy-

pożyczane są za pośrednictwem osób trzecich.  

 

Czytelnicy zarejestrowani w bibliotece wg wieku: 

Wiek 

w latach 
do  5 6-12 13-15 16-19 20-24 25-44 45-60 

powyżej 

60 

Ogółem 

osób 
13 33 9 9 3 50 44 33 
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Praca kulturalno – oświatowa 

  GBP nie inicjowała i nie prowadziła żadnych akcji wymagających bezpośrednich        

spotkań z czytelnikami, w tym  z dziećmi i młodzieżą.  

 Biblioteka uczestniczy w ogólnopolskiej akcji „Mała książka wielki człowiek”.  W jej 

ramach współpracuje z przedszkolami z terenu gminy, co przyczyniło się do zwiększenia liczby 

małych czytelników. 

 Biblioteka pełni także funkcję nieformalnego punktu informacyjnego dla osób                

uzależnionych i ich rodzin. Wynika to z pełnienia funkcji przewodniczącego Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przez kierownika Biblioteki. 

 Biblioteka Ściśle współpracuje z Zespołem Kurpiowskim „Pod Borem”, uczestnicząc ak-

tywnie w jego działalności, poczynając od spraw organizacyjnych poprzez współpracę w opra-

cowaniu występów i widowisk. 
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 Saldo początkowe na dzień 1 stycznia 2022 roku. 2.463,03 zł. /środki własne/ 

 

I. Wysokość dotacji od organizatora 

Miesiąc Plan Środki przekazane 

Styczeń 23.130,00 23.130,00 

Luty 11.565,00 11.565,00 

Marzec 11.565,00 11.565,00 

Kwiecień 11.565,00 11.565,00 

Maj 11.565,00 11.565,00 

Czerwiec 11.565,00 11.565,00 

Suma                                                                            80.955,00 

 

        1.  Wydatki  

Lp. 

 

Wyszczególnienie Wydatki finansowane 

dotacją 

1. Zużycie materiałów i energii 626,07 

2. Usługi obce 624,58 

3. Podatki i opłaty 0,00 

4. Wynagrodzenia 51.915,26 

5. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 19.611,23 

6. Pozostałe wydatki 5.046,40 

Suma 

 

77.823,54 
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Stan środków na koniec okresu sprawozdawczego:  

 

Środki na rachunku bankowym -  5.594,49 zł. w tym: 

- dotacja 3.131,46 zł. 

-  środki własne 2.463,03 zł.  

 

Wydatki: 

 

1. Wynagrodzenia pracowników  i pochodne od wynagrodzeń – 61.201,48 zł.  

- wynagrodzenia osobowe – 51.915,26 zł. 

- ubezpieczenia społeczne 9.286,22 zł. 

 

2. Świadczenia na rzecz pracowników – 10.325,01 zł. 

-Indywidualna Nagroda Roczna- 8.290,26 zł. 

-odpis na ZFŚS- 2.034,75 zł. 

 

3.Zużycie materiałów i energii – 626,07 zł. 

- części do komputera – 626,07 zł. 

 

4. Zakup książek, - 5.046,40 zł. 

 

5. Usługi obce – 624,58 zł. 

- program MAK – 302,58 zł. 

- prowizje bankowe i HB - 322,00 zł. 

 

Ogółem wydatki: 77. 823,54 zł. 

 

Stan środków na początek roku:  

- na rachunku bankowym 2.463,03 zł./środki własne/ 

 

Stan środków na koniec I półrocza 2022r.: 

na rachunku bankowym -  5. 594,49 w tym: 

-  dotacja 3.131,46 zł. 

-  środki własne – 2.463,03 zł. 

 

Stan należności i zobowiązań na dzień 30 czerwca 2022r. wynosi 0,00 zł. 

 


